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MULAKAT

Bize firmanin milakat kapilarini acan, Cv'mizi olusturduk, sira geldi, milakat sirasinda ve
Oncesinde dikkat etmemiz gereken kurallara.

Oncelikle, gideceginiz firma hakkinda bilgi toplayin. Misyonunu, basinda cikan haberlerini,
goriisecediniz kisinin Gnvani ve gorev tanimi hakkinda, vs.. bilgi edinin. Bu bilgileri edinmek, size
arti puan kazandiracaktir. Eger sektor dedistirecekseniz, sektoér ve basvuracadiniz pozisyonu iyi
etlt edin.

Kendinizi iyi taniyin. Niteliklerinizi, hedeflerinizi, arti ve eksi yonlerinizi, pozisyona uygunlugunuzu
iyi analiz edin. Kendinizi ne kadar iyi tanirsaniz, karsi tarafa o kadar gtiven asilarsiniz. Gérlismeye
zamanindan 5-10 dk. Once gidin ve heyecaninizi yenerek sakinlesmeye calisin. Giyim tarziniza
0zen gosterin, sade ama sik olmaya dikkat edin, size oturulacak yer gdstermeden oturmayin,
ciklet cignemeyin, ikram edilse bile sigara icmeyin. Unutmayin, ilk izlenim gok énemlidir.

Anlattiklarinizla, Cv’ nizin igerigindeki bilgiler arasinda geliski olmamasina dikkat edin. Milakat
sirasinda guiler yizlli, samimi ve mesafeli olun, konusurken kendine gilivenen bir tavir iginde
karsinizdakinin gozlerine bakarak konusun. Konusurken veya dinlerken kollarinizi gégsiiniizde
baglamayin, kollarinizi dizlerinizin Gistlinde veya koltugun kolgaklarina koyabilirsiniz. Gorlisme
siiresince goriismeyi ylriiten kisinin sorularini dogru anlamaya ve soruya uygun, kisa ve

net yanitlar verip eger yapabiliyorsaniz, kisa érneklerle desteklemeye 6zen gosterin.

Goriismeden dnce igverenin yoneltebilecedi sorular disiiniin ve kendinizce yanitlarini dnceden
hazirlayin. Ornegin size; “Neden bu firmada calismak istediginiz?” sorulursa, firma hakkinda
onceden edindiginiz bilgiler ve hedefleriniz dogrultusunda dogru cevap verebilirsiniz. Arti ve eksi
yonlerinizi sinamak isteyebilirler, eksi yonlerinizi anlatirken diristligiinizden 6din vermeden,
fakat daha yumusak gecislerle anlatin. Ornegin sabirsiz bir kisiliginiz varsa, isinizde miikemelliyetgi
oldugunuzu ve en yakin zamanda projenizi bitirip teslim etmek istediginizi anlatabilirsiniz. “Sizi
neden bu ise alalim?” sorusuna da, is ile ilgili tecriibelerinize dayanarak gicli yonlerinizi
anlatabilirsiniz. E§er saghdinizla ilgili bir sorun varsa, bunu doktordan alacagdiniz bir raporla isinizi
etkilemeyecedini gdsterebilirsiniz. Firma veya pozisyon hakkinda soracaginiz sorulari gekinmeden
sorun.

Eder size teklif yapilirsa dlslinmek igin zaman isteyebilirsiniz. Eger isveren size donecegini
soylerse, belirli araliklarla telefon ederek ama sikbodaz etmeden, konunun akibeti hakkinda bilgi
alabilirseniz, bu sizin ilginizi ve istedinizi belirtir.

Unutmamaniz gereken, her zaman DURUST ve POZITIF olmanizdir.
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